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p.t. ,Praca szansg na samodzielno$¢” nr RPLU.11.1.00-06-0160/17

Lublin dn. 29 kwietnia 2019 r.
OGLOSZENIE
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 2 i pkt 32, art. 11 ust. 1 pkt. 2 i art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj.: Dz. U. z 2019 r., poz. 688 z péin.
zm.) Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie ogtasza otwarty konkurs ofert na
realizacie w roku 2019/2020 zadania publicznego z zakresu dziatalnoéci na rzecz o0séb
niepetnosprawnych.

§ 1. Podmioty uprawnione do ztozenia oferty

Podmiotami uprawnionymi do ztozenia oferty s3 podmioty prowadzace dziatalno$¢ statutowa:
dziatalnos¢ na rzecz osdb niepetnosprawnych lub na rzecz integracji i reintegracji zawodowej

i spofecznej 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym zgodnie z ustawa z dnia 24 kwietnia 2003
0 dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj.: Dz. U. z 2019 r., poz. 688 z p62n. zm.)

§ 2. Zadanie powinno by¢ realizowane zgodnie z:

Ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj.: Dz. U. z
2018r., poz. 450 z pdéin. zm.).

Ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj.: Dz. U. z
2018 r., poz. 1265i 1149).

§ 3. Rodzaj zadania;

1. Nazwa zadania konkursowego:

Kompleksowa organizacja szkolern zawodowych i wyjazdéw edukacyjnych do przedsiebiorstw
spofecznych zatrudniajacych osoby z niepetnosprawnosciami, dla tacznie 43 uczestnikéw projektu
nr RPLU.11.1.00-06-0160/17 ,Praca szansg na samodzielno$¢” wspétfinansowanego ze érodkdw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014 — 2020.

2. Szczegotowy opis i warunki realizacji zadania:

1. Przeprowadzenie szkolenia ,Pomoc kuchenna” 1 grupa, 10 os6b, 120 godzin, 15 dni, érednio
8 godzin dziennie, tematy m.in.: BHP, prawo pracy, procesy technologiczne w kuchni,
wartosci odzywcze pokarmow, obrébka jarzyn.

2. Przeprowadzenie szkolenia ,Portier” 1 grupa, 2 osoby, 120 godzin, 15 dni, $rednio 8 godzin
dziennie, tematy m.in.: dozér oraz ochrona obiektu, dozér a system tgcznosci,
monitorowania i alarmowania, obchody, kontrola obiektu.

3. Przeprowadzenie szkolenia ,Pokojowka” 1 grupa, 5 o0séb, 120 godzin, 15 dni, $rednio 8
godzin dziennie, tematy m.in.: zasady zachowan pokojowki, standardy porzagdkowo-sanitarne
w czesci hotelowej.




4. Przeprowadzenie szkolenia ,Sprzataczka domowa” 1 grupa, 6 osob, 120 godzin, 15 dni,
srednio 8 godzin dziennie, tematy m.in.: czyszczenie i pielegnacja réznych typéw podtég, jak
zarzgdzac gospodarstwem domowym, sprzgtanie profesjonalne, procedury sprzagtania.

5. Przeprowadzenie szkolenia ,Grafika komputerowa” 1 grupa, 5 osob, 80 godzin, 10 dni,
srednio 8 godzin dziennie, tematy m.in.: grafika wektorowa, obstuga programow Corel,
Photoshop, narzedzia niezbedne do przygotowania grafiki, obstuga aparatu, RGB, CMYK.

6. Przeprowadzenie szkolenia ,Sprzedawca-kasjer gospodarz magazynu z obstugg kasy fiskalnej
i programéw do fakturowania”, 1 grupa, 5 osob, 80 godzin, 10 dni, srednio 8 godzin dziennie,
tematy m.in.: podstawy towaroznawstwa, handlu, wypetniania dokumentéw handlowych na
blankietach, gospodarka magazynowa, obstuga kasy fiskalnej i programow komputerowych.

7. Przeprowadzenie szkolenia , Kosmetyczka ze stylizacjg paznokci” 1 grupa, 5 oséb, 120 godzin,
15 dni, $rednio 8 godzin dziennie, tematy m.in.: manicure, pedicure, manicure SPA, pedicure
SPA, pedicure kwasami Callus Peel Pro, manicure japonski.

8. Przeprowadzenie szkolenia ,Magazynier z obstugg wézkow” 1 grupa, 5 oséb, 90 godzin, 12
dni, srednio 7/8 godzin dziennie, tematy m.in.: zapasy i budowle magazynowe, wyposazenie
magazynu, prowadzenie dokumentacji, systemy komputerowe w gospodarce magazynowej,
BHP.

9. Kurs prawa jazdy kat.B dla 20 oséb, 60 godzin zaje¢ (30 godzin zajec¢ teoretycznych i 30
godzin zaje¢ praktycznych), 5 dni po 6 godzin zaje¢ teoretycznych i 15 dni po 2 godziny zajec
praktycznych, tematy m.in.: budowa, obstuga i eksploatacja samochodu, ocena warunkoéw na
drodze, ekonomia jazdy.

10. 2-3 dniowe wyjazdy edukacyjne dla wszystkich uczestnikow projektu tj. 43 oséb i 12
opiekunéw (tgcznie 55 osob), do przedsiebiorstw spotecznych w Warszawie i Krakowie,
zatrudniajgcych osoby z niepetnosprawnosciami, oferent zapewni: przejazdy, noclegi
i wyzywienie.

Szkolenia majg na celu przygotowac uczestnikow projektu do konkretnego miejsca odbywania stazu.
Rodzaje szkolenn podane powyzej nie wyczerpujg katalogu, ostatecznie zostang dopasowane do
preferencji i mozliwosci uczestnikéw projektu oraz aktualnych trendéw na rynku pracy. Liczba grup

i liczba osdb w grupie oraz ostateczne zakresy szkolen zostang dostosowane do potrzeb uczestnikow
projektu i bedg wynikaty z opracowanych Indywidualnych Plandw Dziatan.

Oferent zapewnia kadre trenerska (posiadajaca min. 2 letnie doswiadczenie zawodowe), sale
szkoleniowe dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami oraz wyposazone w niezbedny
sprzet, badania lekarskie (dotyczy szkole gastronomicznych i kursu prawa jazdy), materiaty
dydaktyczne, produkty wykorzystywane na zajeciach i materiaty szkoleniowe (dostosowane do
potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami) przekazywane na wiasnos¢ uczestnikom projektu,
catering/wyzywienie tgcznie 680 osobodni (ciepty positek, przerwy kawowe, ciastka)-25 zt brutto na 1
uczestnika, na kazdy dzien szkolenia (w przypadku kursu prawa jazdy wyzywienie obejmuje tylko
zajecia teoretyczne), zwrot kosztéw dojazdu (fgcznie w projekcie 680 osobodni, 10 zt, dla 1
uczestnika, za kazdy dziern szkolenia, w przypadku prawa jazdy zwrot obejmuje tylko zajecia
teoretyczne), stypendium szkoleniowe 5810 osobodni, w wysokosci 8,54 zt brutto (w kwocie zawarte
sg wszystkie obcigzenia) za kazdg godzine obecnosci na szkoleniu, przeprowadzenie egzaminu i
wydanie dokumentu potwierdzajgcego umiejetnosci i/lub kompetencje i/lub kwalifikacje (wydanie
zaswiadczenia/certyfikatu, dyplomu czeladniczego). Szkolenia mogg by¢ realizowane od poniedziatku
do piagtku lub w weekendy — zgodnie z potrzebami uczestnikéw projektu. Podczas realizacji szkolen
wykorzystywane bedg zatozenia i wskazowki metod do prowadzenia szkolen zgodnie z ,GO WORK
szansg dla oséb niepetnosprawnych”. Trenerzy bedg uzywali jezyka fatwego i uwzgledniali potrzeby
os6b z niepetnosprawnosciami. Szczegétowy program, harmonogram, wykaz materiatdw
szkoleniowych i CV trenerdow, Oferent musi przedstawi¢ Zamawiajgcemu do akceptacji na min.7 dni
przed planowanym rozpoczeciem szkolenia.




Adresaci zadania:
Zadanie adresowane jest do 43 os6b niepetnosprawnych z terenu powiatu lubelskiego.
Wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym ze wzgledu na niepetnosprawnosc.

Miejsce realizacji zadania:

1. Matczyn
2.  miasto Lublin

s s oz

§ 4.Wysokosc srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania;

tacznie Srodki przeznaczone na realizacje zadania: 275 177,40 z,

§ 5. Zasady przyznawania dotacji;

1

Postgpowanie konkursowe odbywac sie¢ bedzie z uwzglednieniem zasad okreslonych
w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z
2019r, poz. 688 z pdin. zm.).

O udziat w otwartym konkursie ofert mogg sie ubiega¢ organizacje pozarzadowe i podmioty, o
ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (dalej jako oferenci).

Przy realizacji zadania mozliwa jest wspdtpraca z podmiotami niewymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (réwniez z
jednostkami organizacyjnymi lub osobami prawnymi). Podmioty te mogg uczestniczy¢ w zadaniu
oferujgc wsparcie merytoryczne lub rzeczowe. Informacje o sposobie zaangazowania takiego
podmiotu w realizacje zadania nalezy przedstawi¢ w pkt. IV.6. oferty tj. ,Opisie poszczegdlnych
dziatan w zakresie realizacji zadania publicznego”.

W ramach niniejszego otwartego konkursu ofert kazdy podmiot moze ztozy¢ maksymalnie 1
oferte.

Ze zgtoszonych ofert na realizacje powyzszych zadan zostanie wybrana oferta najkorzystniejsza,
lub zostang wybrane oferty najkorzystniejsze dla danego zadania, w trybie otwartego konkursu
ofert przeprowadzonego w oparciu o przepisy ustawy o dziatalnoéci pozytku publicznego i
wolontariacie. Oferty opiniowane bedg przez komisje konkursowa powotang zarzadzeniem
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie.

Z wybranym podmiotem/podmiotami, ktdre bedy realizowaty zadania, bedzie podpisana
stosowna umowa, zawierajgca szczegétowe warunki realizacji zadan.

Zadanie przedstawione w ofercie moze by¢ realizowane wspdlinie przez kilku oferentéw, jezeli
oferta zostata zlozona wspdlnie, zgodnie z art. 14 ust. 2-5 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. W przypadku
realizowania zadania wspélinie — oferenci odpowiadajg solidarnie za realizacje zadania.

W przypadku planowania zlecania czeéci zadania innemu podmiotowi oferent powinien
uwzgledni¢ taka informacje w sktadanej ofercie. Informacje te oferent umieszcza
w harmonogramie w kolumnie ,Zakres dziatania realizowany przez podmiot niebedacy strong
umowy”.

Oferent, realizujac zadanie, zobowiazany jest do stosowania przepiséw prawa, w szczegolnosci
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie




10.

11.

§6.

swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdline
rozporzadzenie o ochronie danych, Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r.) oraz wydanych na jego
podstawie krajowych przepisach z zakresu ochrony danych osobowych, w tym ustawy z dnia 10
maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000, z p6Zn. zm.) oraz
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077, z pdin.
zm.).

Oferty, ktdre nie spetnig wymogoéw formalnych, nie bedg podlegac rozpatrywaniu pod wzgledem
merytorycznym.

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie zastrzega sobie prawo do:

1) Uniewaznienia otwartego konkursu ofert, jezeli nie ztozono zadnej oferty, zadna ze ztozonych
ofert nie spetnia wymogdw zawartych w ogtoszeniu.

2) dofinansowania wiecej niz jednej oferty, dofinansowania jednej oferty Ilub
niedofinansowywania zadnej z ofert.

Terminy i warunki realizacji zadania;

Zadanie bedzie realizowane od 27 maja 2019r. do 31 maja 2020r. W terminie realizacji zadania
powinny by¢ uwzglednione dziatania przygotowawcze i konczace realizacje zadania. Warunki zgodnie
z pkt. 2. Szczegotowy opis i warunki realizacji zadania.

§7.

1,

Termin sktadania ofert;

Oferte nalezy sporzadzi¢ zgodnie ze wzorem stanowigcym zatacznik do rozporzadzenia
Przewodniczgcego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r.(poz.
2057) https://pozytek.gov.pl/nowe-wzory-ofert-umow-i-sprawozdan/

Oferte nalezy ztozy¢ w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie, ul. Spokojna 9, 20-
074 Lublin do dnia 21.05.2019 r. do godz. 10.00 lub przestaé¢ przesytka/poczta

tradycyjna/przesytkg kurierskg na ww. adres.

Za prawidfowe zostang uznane podpisy z pieczeciq imienng, a w przypadku braku pieczqtki —
czytelny podpis lub wydruk imienia i nazwiska, opatrzony podpisem, umozliwiajgcy weryfikacje
0sob podpisujgcych oferte. ZtoZenie jedynie parafy nie jest wystarczajgce do uznania, iz oferta
zostata prawidfowo podpisana.

Oferty ztozone nie mogg by¢ uzupetniane ani anulowane. W przypadku checi wycofania ztozonej
oferty, nalezy dostarczy¢ do biura podpisane przez osoby upowaznione o$wiadczenie o wycofaniu
oferty.

Przed ztozeniem oferty wyznaczeni pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w
Lublinie udzielg oferentom stosownych wyjasnien, dotyczacych zadan konkursowych oraz
wymogow formalnych.

. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonywania wyboru ofert;

Wymogi formalne oferty
1) Szczegotowy zakres rzeczowy zadania proponowanego do realizacji.

2) Termin i miejsce realizacji zadania.

3) Kalkulacje przewidywanych kosztéw realizacji zadania.

4) Informacje o wczesniejszej dziatalnosci podmiotu sktadajgcego oferte w zakresie, ktérego
dotyczy zadanie.

5) Informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych (imienny wykaz trenerdéw)
zapewniajgcych wykonanie zadania oraz o planowanej wysokosci srodkow finansowych na
realizacje zadan pochodzgcych z innych zrodet.

6) Deklaracje o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania.
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7) Inne informacje wymagane zgodnie z ogtoszeniem o otwartym konkursie ofert.
Obligatoryjnie nalezy ztozy¢:

1) Oferte zgodnie ze wzorem,

2) kserokopie wypisu z Krajowego Rejestru Sagdowego, lub innego rejestru lub ewidencji;

3) w przypadku, gdy oferent nie podlega wpisowi w Krajowym Rejestrze Sagdowym - kopie
aktualnego wyciaggu z innego rejestru lub ewidencji, ewentualnie inny dokument
potwierdzajgcy status prawny oferenta. Odpis musi byé zgodny ze stanem faktycznym
i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany;

4) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji oferentéw sktadajacych oferte niz
wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wtasciwego rejestru — dokument
potwierdzajgcy upowaznienie do dziatania w imieniu
oferenta(-ow);

5) kopig umowy lub statutu spotki — w przypadku gdy oferent jest spotkg prawa handlowego, o
ktérej mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku
publicznego i o wolontariacie lub innego dokumentu potwierdzajacego, ze realizacja zadania
jest dziataniem statutowym oferenta;

6) przedstawienie sprawozdania finansowego i merytorycznego z dziatalnoéci podmiotu za
ubiegty rok, a w przypadku dotychczasowej krétszej dziatalnosci za miniony okres.

7) Kserokopii dokumentu poswiadczajacego wpis w Rejestrze Instytucji Szkoleniowych
prowadzonym przez Wojewddzkie Urzedy Pracy

Zataczniki nalezy ztozy¢ w formie papierowej wraz ze swoja oferta.

Poza zatacznikami wymienionymi w ust. 1, oferent moze dotaczy¢ rekomendacje i opinie oraz

dokumenty swiadczace o przeprowadzonych wczeéniej zadaniach.

W  przypadku, gdy oferta skiadana jest przez wigcej niz jednego oferenta, kazdy

z oferentdw zobowigzany jest do zataczenia wszystkich dokumentéw wymienionych

w ust. 1 pkt 2-4.

Otwarty konkurs ofert zostanie przeprowadzony w dniu 20.05.2019 r. o godz. 11.00 w siedzibie

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie, pok. 2. Konkurs ma charakter jawny.

Przy rozpatrywaniu ofert zostang wziete pod uwage:

Kryteria formalne oceniane wedtug formuty: ,spetnia - nie spetnia":

Czy oferta zostata ztozona przez uprawniony podmiot,

Czy oferta zostata ztozona na obowigzujgcych drukach,

Czy oferta jest wypetniona czytelnie i kompletnie wypetniono wymagane pola,
Czy oferta zostata ztozona w wyznaczonym terminie,

Czy oferta zostata podpisana przez upowaznione osoby

Czy do oferty dotaczono wszystkie wymagane zataczniki

o VAW e

Kryteria merytoryczne oceniane wedtug nastepujacej skali:

1. Motzliwo$¢ realizacji zadania przez podmiot sktadajacy oferte 0-10

2. Kalkulacja kosztoéw realizacji zadania w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,
przedstawiona w ofercie 0-30

3. Proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb realizujgcych zadanie 0-10

4. Doswiadczenie, ilos¢ zrealizowanych zaméwien o podobnym zakresie na kwote nie nizsza niz
100 000 zt wraz z dokumentem potwierdzajacym nalezyte wykonanie 0-20

5. Planowany przez oferenta udziat finansowych $rodkéw witasnych lub érodkéw pochodzacych
zinnych Zrédet na realizacje zdania publicznego 0-10

6. Planowany wkfad rzeczowy i osobowy oferenta, w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca
spoteczna cztonkéw 0-10

7. Sposob realizacji zadania przez podmiot skfadajacy oferte w latach poprzednich,
z uwzglednieniem rzetelnosci i terminowosci oraz sposéb rozliczenia otrzymanych na ten cel
srodkow 0-10




8. Maksymalna liczba punktow: 100 pkt.

8. Ze zgtoszonych ofert na realizacje powyzszych zadan zostanie wybrana oferta lub wybrane oferty
najkorzystniejsze w trybie otwartego konkursu ofert, przeprowadzonego w oparciu o przepisy
ustawy o dziatalnoéci pozytku publicznego i wolontariacie. Oferty opiniowane bedg przez komisje
konkursowsg.

9. Ogtoszenia wynikéw otwartego konkursu ofert dokonuje Dyrektor Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Lublinie.

10. Wyniki otwartego konkursu ofert zostang podane do wiadomosci publicznej (w Biuletynie
Informacji Publicznej PCPR w Lublinie, na tablicy ogtoszeri Powiatowego Centrum w Lublinie oraz
na stronie internetowej www.lublin.naszepcpr.pl).

11. Oferent zobowigzany jest w terminie do 3 dni roboczych od daty otrzymania powiadomienia
o wyborze oferty, przesta¢ informacje o przyjeciu badz nieprzyjeciu zadania wraz z podaniem
terminu przestania dokumentow niezbednych do przygotowania projektu umowy o wsparcie
realizacji zadania publicznego, w tym zaktualizowanej oferty, stanowigcej zatacznik do umowy,

potwierdzenia aktualnosci danych oferenta zawartych w ofercie, niezbednych do przygotowania

umowy.

12.Nieprzestanie informacji oraz dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 5, tozsame jest
z nieprzyjeciem zadania przez oferenta. Istnieje moiliwo$¢ przesunigcia terminu ztozenia
dokumentow po uzyskaniu zgody Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie.

§ 9. Informacja o zrealizowanych przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinie w roku
ogtoszenia otwartego konkursu ofert i w roku poprzednim zadaniach publicznych tego samego
rodzaju i zwigzanych z nimi kosztami, ze szczegélnym uwzglednieniem wysokosci dotacji
przekazanych organizacjom pozarzadowym i podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie.

Rodzaj zadania 2018r. 2019r.
Przeprowadzenie szkolenia ,,Pomoc
kuchenna” 0,00 zt 0,00 zt
Przeprowadzenie szkolenia ,Portier” 0,00 zt 0,00 zt
Przeprowadzenie szkolenia
,Pokojowka” 0,00 zt 0,00 zt
Przeprowadzenie szkolenia 0,00 zt 0,00 zt
,Sprzataczka domowa”
Przeprowadzenie szkolenia , Grafika 0,00 zt 0,00 zt
komputerowa”
Przeprowadzenie szkolenia 0,00 zt 0,00 zt
,Sprzedawca-kasjer gospodarz
magazynu z obstuga kasy fiskalnej i
programow do fakturowania”
Przeprowadzenie szkolenia 0,00 zt 0,00 zt
,Kosmetyczka ze stylizacjg paznokci”
Przeprowadzenie szkolenia 0,00 zt 0,00 zt
»Magazynier z obstugg wozkow
Kurs prawa jazdy kat.B 0,00 zt 0,00 zt




2-3 dniowe wyjazdy edukacyjne 0,00 zt 0,00 zt
Wyzywienie 0,00 zt 0,00 zt
Zwrot kosztow dojazdu 0,00 zt 0,00 zt
Stypendium szkoleniowe 0,00 zt 0,00 zt
Dyrektor

Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie

w Lublinie

DYRE!
POWIATOWE
POMET L

Zataczniki:
Wzér oferty realizacji zadania publicznego

sprawozdan/
-ofert-umow-i-

Wzér umowy realizacji zadania publicznego https://pozytek.gov.pl/nowe-wzo

sprawozdan/

Wzor sprawozdania https:

https://pozytek.gov.pl/nowe-wzory-ofert-umow-i-

ozytek.gov.pl/nowe-wzory-ofert-umow-i-sprawozdan
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